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День

* Администрация Таштыпского сель-
совета продолжает работу по пропуску та-
лых вод в селе Таштып. 

Работниками сельсовета проведена 
очистка труб, каналов и других водопропуск-
ных сооружений по улицам села.

По заявлениям жителей эта работа прово-
дится оперативно. 

Телефон приемной Таштыпского сель-
совета 8 (39046) 2-15-32

Администрация вновь обращается к жи-
телям села, примите меры на своих при-
усадебных участках, территориях и дворах: 
по очистке труб, каналов, кюветов от снега, 
убрать дрова и пиломатериал, препятствую-
щих водотоку, проведите работы по защите 
фундаментов от подтопления. 

* Начались восстановительные рабо-
ты после «буйного» ветра, снега и дождей. 

Администрация Таштыпского сельсовета 
оказывает помощь в ремонте сорванного ши-
фера на крышах МКД, РДК, помогает жителям 
в откачивании талых вод.

* Стало светлее в темное время суток 
на улицах Мечникова, Мичурина и в цен-
тре на улице Советская.

Работу по освещению  проводит ИП «Вах-
рушев».

* Администрация Таштыпского сельсо-
вета объявила аукционы на определение 
подрядчика для завершения работ на На-
бережной (ул. Советская) и благоустрой-
ства дворовой территории д. №4 по ул. 
Луначарского.

Также объявлен аукцион на проведение 
ремонта (отсыпки) улиц в районе «Шарабу-
ровки».

Чествование и концертная 
программа для работников 
коммунального хозяйства 

состоится 17 марта 
в РДК в 14-00 часов.

19 марта – праздник людей, чья работа 
связана со сферами услуг и ЖКХ

Есть люди, что заботятся о нас.
Они трудом усердным знамениты.

И знают все, что каждый день и час
Нас выручает наша служба быта!

Они работают, чтоб лучше нам жилось.
Они – солдаты бытового фронта.
Задача главная их, чтобы удалось

Нам обеспечить максимум комфорта!
В порядке двор, тепло, часы идут,

Машина на ходу и безупречны брюки.
Спасибо вам за ваш достойный труд!

За вашу помощь, золотые руки! 

Этот праздник – дань уважения к тем работникам, без которых мы не 
могли бы представить нашу современную жизнь. Ведь именно, благо-
даря этой сфере, наша жизнь становится уютной и удобной.

Работники бытового обслуживания и ЖКХ неустанно трудятся для 
того, чтобы в наших домах всегда были вода, свет, газ и тепло, чтобы 
на улицах было красиво и чисто, чтобы дороги были удобными и без-
опасными.

Дома быта, ателье и разнообразные мастерские оказывают услуги 
по ремонту бытовой техники, мебели и личных вещей, стирке и хими-
ческой чистке, ремонту и индивидуальному пошиву одежды и обуви. 
Также к сфере бытового обслуживания относятся автосервисы, пункты 
проката, салоны красоты.

Уважаемые работники и ветераны предприятий 
бытового обслуживания населения, управляющей компании 

и жилищно-коммунального хозяйства Таштыпа!
Поздравляем вас с профессиональным праздником!

В День работников ЖКХ мы хотим выразить  благодарность тем, 
кто делает нашу жизнь комфортнее и светлее и пожелать им всего 
наилучшего!

Вам доверен ответственный пост, в вашем ведении условия жиз-
ни, повседневный быт многих людей, и все они ждут от вас верных 
решительных действий! С Днем работников ЖКХ!

Пусть на работе все будет в порядке, личная жизнь – в прекрас-
ном состоянии и просто ни в чем не возникает поводов для огорчений!

Р.Х. Салимов, глава 
и Совет депутатов Таштыпского сельсовета
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С праздником дорогие коммунальщики!
Уважаемые и дорогие наши работники 
жилищно-коммунального хозяйства!

В третье воскресенье марта в России отмечается День ра-
ботников жилищно-коммунального хозяйства. Без вашего труда 
уже невозможно представить современную жизнь. Именно от 
Вас зависит наше бытовое благополучие. Что это значит? Ком-
форт, тепло, уют. И в итоге хорошее настроение всех, кто поль-
зуется результатами вашего труда. А значит и ваше хорошее 
настроение. Как поётся в песне: «Главней всего погода в доме».

Представьте себе жизнь без ЖКХ! Какой она будет, если 
ЖКХ – это все: вода, свет, тепло, всевозможные технические 
работы, уборка улиц и многое другое? По-моему, если бы не 
было ЖКХ, мы бы жили, как в Древнем Египте, ведь ЖКХ мож-
но сравнить с двигателем прогресса. 

Без воды, например, мы бы не могли мыться, стираться ,со-
ответственно, ходили бы грязными, как первобытные люди. Не 
будет тепла, в домах будет  холодно, а для человека одно из 
благоприятных условий – тепло.

Нередко, когда все спят, наши работники ночью откачивают 
засорившийся канализационный колодец, ремонтируют водо-
напорную башню или котёл в котельной. Работа не из лёгких 
и даже не из приятных. К сожалению, труд работников ЖКХ 
пока не оценивается по достоинству: кочегар получает, как тех-
ничка в бюджетном учреждении. Это ненормально. Но платить 
достойную зарплату мы не можем, так как надо уложиться в 
смету затрат при утверждении тарифов на очередной год. Ко-
личество потребителей в Таштыпе небольшое, а затраты при-
личные. Отсюда и тарифы выше, чем в Абакане, и зарплата 
несоизмеримо ниже. А попробуйте 8 часов покидать уголь в 
топку котла. Поэтому таких людей надо уважать и ценить.

Проблем в коммунальном предприятии более чем доста-
точно. Но сегодня не буду говорить о грустном. Наш коллек-
тив может похвалиться тем, что является одним из самых ста-

В третье воскресение марта 3-е воскресенье марта в 
России отмечается профессиональный праздник «День 
работников жилищно-коммунального хозяйства.

При всей скромности люди этой сферы вправе в канун сво-
его профессионального праздника рассказать о себе.

Работники коммунального хозяйства уже привыкли к тому, 
что о них вспоминают только тогда, когда где-то случилось ЧП: 
перестала бежать вода из крана или остановилась котельная. 
И если никто не тревожит своими звонками, значит всё хоро-
шо. Такое молчание воспринимается нами как знак уважения, 
как хорошая оценка работы. Чтобы обеспечить спокойствие, 
работники стараются сделать всё от них зависящее, порой 
имея очень минимальные возможности для этого. В других 
предприятиях лето считается периодом отпусков и отдыха. В 
коммунальном же хозяйстве это пора подготовки к очередно-
му отопительному сезону.  Особенностью нашего предприятия 
можно считать и то, что ни одно другое предприятие в районе 
не оказывает такой объём услуг в долг. Бюджетные учрежде-
ния и граждане, видимо, не задумываются о том, что работни-
ки этой сферы и их семьи тоже хотят есть. Порой приходится 
удивляться, как должники могут высказывать какие-то претен-
зии по качеству услуг, не платя за них.

Но любой праздник - это ещё и воспоминание о прошлом.
История нашего предприятия уходит в далёкие пятидеся-

тые годы прошлого столетия.
Основанием для организации Конторы коммунального 

хозяйства явилось утверждённое штатное расписание Госу-
дарственной штатной комиссии при Совете Министров СССР 
(письмо от 4 марта 1953 года №24-1495).

Согласно устав, Контора коммунальных предприятий со-
стоит в ведении районного отдела коммунального хозяйства 
и действует на основании «Положения о коммунальных тре-
стах» от 28 октября 1928 года. Имеет своей целью обслужи-
вание потребностей населения, учреждений, предприятий и 
организаций, расположенных на территории районного центра 
и является самостоятельной хозяйственной единицей.

Самые ранние сведения о Таштыпском районном комму-
нальном хозяйстве (Таштыпском райкоммунхозе) относятся к 
1950 году. В приказах упоминаются следующие подразделе-

бильных, потому что на всех ответственных участках работают 
опытные «стажисты». Так главный экономист Логинова Ирина 
Владимировна работает 44 года, мастер котельного хозяйства 
Шадрин Иван Филимонович работает 35 лет, главный инженер 
Дьяченко Сергей Александрович  работает 28 лет, инженер-
теплотехник Захаров Владимир Николаевич работает 27 лет, 
водитель асмашины Тюкпиеков Геннадий Яковлевич работает 
34 года, тракторист Тоскораков Виталий Михайлович -14 лет, 
слесарь водопроводного хозяйства Чечиев Владимир Влади-
мирович работает 18 лет, бухгалтер, по совместительству  кас-
сир, Глухих Анна Николаевна работает 30 лет, лаборант очист-
ных сооружений Мишанина Раиса Викторовна работает 30 лет, 
главный бухгалтер Дрыгина Елена Александровна, ушедшая 
на заслуженный отдых, проработала 26 лет.

Дорогие коллеги! Работники 
Таштыпского коммунального предприятия, 
а также ветераны, отдавшие долгие годы 

служению людям, находящиеся 
на заслуженном отдыхе!

Поздравляю Вас с профессиональным праздником! Честь 
и хвала вашей нелёгкой, но очень нужной, людям профессии! 
Пусть будет светлой, жизненно необходимой людям ваша ра-
бота, а ваша личная жизнь будет наполнена счастьем и радо-
стью! Здоровья и успехов вам, вашим родным и близким!

Желаю круглый год крепчайшего здоровья и энергии, бо-
дрости духа и оптимизма, душевной гармонии и сердечных 
привязанностей, дружбы и любви, успехов в вашем нелёгком 
труде! Пусть ваша работа приносит людям радость, и в ответ 
чтобы вы всегда получали только слова благодарности и ра-
достные улыбки!

Директор МУП «Таштыпская автоколонна» 
В. Н. Азараков

ния: баня, фотография, столярная и малярная мастерские, 
конный двор, строительная бригада.

14 ноября 1953 года принято решение исполкома Таш-
тыпского райсовета №477 «О передаче основных средств 
райкоммунхоза конторе хозрасчётных предприятий» сле-
дующего содержания: «В соответствии письма госштатной 
комиссии при Совете Министров СССР от 4 марта 1953 года 
№24-1495 «Об утверждении Советом Министров СССР Кон-
торы хозрасчётных предприятий при исполкоме и решения 
исполкома райсовета от 24 октября 1953 года №448 испол-
ком райсовета решил:

Передать все основные средства отдела коммунального 
хозяйства хозрасчётной конторе коммунальных предприятий 
исполкома райсовета.

Первым директором с 1955 года назначен был Щербаков;
С июня 1955 года директором назначен Овечкин;
С июля 1955 года директором стал Вакулин;
С сентября 1958 года директором назначен Голощапов.
С октября 1958 года по сентябрь 1967 года контора ком-

мунальных предприятий именовалась Таштыпской конторой 
коммунальных предприятий и благоустройства.

С марта 1965 года директором была назначена Павликова 
А.Б.;

С мая 1965 года директором работал Горбатовский П.;
С февраля 1967 года директором был Голощапов.
С марта 1967 года по 1985 год предприятие именовалось 

Таштыпский комбинат коммунальных предприятий и благо-
устройства.

И с февраля 1968 года директором был Арсланов;
С августа 1969 года директором работала Казанцева Л.Е.;
С февраля 1970 года директором был Забродин В.И.;
С мая 1972 года директором был Трубкин А.И.;
С апреля 1975 года директор Машин В.М.;
С июля 1975 года директор Бондаренко М.Н.;
С декабря 1976 года директор Кривчиков А.А.;
С апреля 1984 года директором назначен Андронов В.Я.;
С июня 1984 года директором работал Дьяченко А.З.
С 1986 года по 1988 годы предприятие именовалось «Таш-

тыпское управление жилищно-коммунального хозяйства». А с 
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декабря 1988 года по ноябрь 1996 года «Таштыпское много-
отраслевое предприятие жилищно-коммунального хозяйства».

С августа 1996 года директор Трофимов В. Н. с декабря 
1996 года предприятие переименовано в Таштыпское муници-
пальное предприятие «Жилищно-коммунальное хозяйство».    
В последние десятилетия ХХ века и начала ХХI века в функции 
предприятия коммунального хозяйства входило: обеспечение 
бесперебойного функционирования водопроводных, канали-
зационных, тепловых, электрических сетей, оказание платных 
услуг по содержанию жилья, баня, прачечная, гостиница, сани-
тарная очистка и благоустройство села.

В 90-ые перестроечные годы из-за повышения цен на уголь, 
электроэнергию, материалы, ГСМ, из-за неплатёжеспособно-
сти населения, учреждений и других субъективных факторов 
коммунальное хозяйство стало работать убыточно. Большая 
дебиторская и кредиторская задолженность привели в 2003 
году МУП «ТРЖКХ» к банкротству и ликвидации.

3 января 2002 года было образовано унитарное предпри-
ятие «Жилищно-коммунальное хозяйство» села Таштып (МУП 
ТЖКХ). Но прежними остались проблемы. И решением Арби-
тражного суда Республики Хакасия от 12 ноября 2003 года на 
предприятии была введена процедура конкурсного производств, 
а в 2005 году МУП «ТЖКХ» было ликвидировано. И с января 
2004 года создано МУП «Коммунальник», в котором с августа 
2005 года директором назначен, прошедший все ступени ка-
рьерного роста Дьяченко А. А. с 30.06.2005 года после очеред-
ного банкротства создано МУП «ТЖКХ». С приходом молодого 
руководителя предприятие стало работать более стабильно.

С 1 января 2008 года МУП «ТЖКХ» в соответствии с Феде-
ральным законом 131-ФЗ и на основании закона Республики Ха-
касия 74-ЗРХ МУП «ТЖКХ» было передано из ведения районной 
администрации Таштыпскому сельсовету.С 8 августа 2008 года 
был назначен Дьяченко Сергей Александрович.  За последние 
четырнадцать лет предприятие неоднократно меняло своё на-
звание: было и ООО «Тасхыл», и ООО «Таштыпэнерго», и МУП 
«Возрождение». В МУП «Возрождение» директором был Заха-
ров Владимир Николаевич. А с прошлого года коммунальное 
хозяйство вновь передано в ведение районной администрации. 
И называется теперь МУП «Таштыпская автоколонна».

С 23 января текущего года директором назначен Азараков 
Виктор Николаевич.

На предприятии работали десятки замечательных людей, 
знающих и любящих свое дело, многие из которых находятся 
на заслуженном отдыхе. Это: 

• водители асмашины Горбачёв Н.А. и Протасов В.В., 
• машинист котельных Захаров Н.Г., 
• горничная гостиницы Чуйкова Р. И.; 
• главный бухгалтер Прудникова Е.Т.; 
• кассир Лифанская Т. В.; 
• главный бухгалтер Дрыгина  Е.А.; 
• бухгалтер Иванова М.Н.; 
• бухгалтер Цветова О.А.; 
• водитель Абраменко К.С.
С 01.01.1978 года работает экономистом, а с 05.10.2006 

года главным экономистом Логинова 
И. В. Благодаря её грамотным расчётам тарифов, населе-

ние не ощущает резкий рост тарифов как в других регионах.
Все эти люди асы своего дела. При этом отличаются скром-

ностью, человечностью и по сей день пользуются заслужен-
ным авторитетом в коллективе. Особого уважения заслужива-
ют те, кто трудится на сложных участках, непосредственно по 
оказанию услуг населению и учреждениям, и предприятиям.

Это Шадрин Иван Филимонович. Работает в МУП «ТЖКХ» 
с 1993 года. За эти годы прошёл путь от кочегара до мастера 
котельного хозяйства – одного из самых сложных и ответствен-
ных участков нашего производства. Кода работал кочегаром, 
то при ремонте котлов ножом отскабливал котлы внутри от на-
гара и ржавчины. Досконально знает оборудование, техноло-
гический процесс и людей, которыми он руководит. За то вре-
мя, когда он стал мастером, заметно уменьшилась текучесть 
кадров, установилась высокая производственная и трудовая 
дисциплина, ответственность. Про каждого своего работника 
знает всё и всегда готов заступиться. С виду очень суровый 
он сопереживает за каждого как за самого близкого человека. 
Является хорошим наставником для молодых, пришедших в 
этот цех. В этом цеху больше всего работающих и меньше все-
го проблем. Потому что он сам является образцом для своих 
подчинённых. Для него время суток не подразделяется на день 
и ночь, когда речь заходит о работе или устранении каких-то 

неполадок. Про него можно сказать, что и хобби у него – это 
работа. Выйдя на пенсию, с такой же энергией продолжает тру-
диться. О том, как он организует работу своих подчинённых, 
говорит то, что он даже затрудняется выделить лучших: гово-
рит, что плохих у него нет. И всё же среди «хороших» отметим 
лучших. В котельной №5 – это Аношко Николай Геннадьевич, 
Марков Андрей Александрович, Боргояков Радион Семёнович. 
В котельной районной больницы – Боргояков Олег Владими-
рович, Мацкевич Юрий Юрьевич, Гладков Роман Анатолье-
вич. В котельной школы №2 – Ясин Сергей Леонидович, Мар-
ков Александр Александрович. В котельной ТУСМ – Мардиев 
Олим Рузыкулович, Колин Сергей Викторович. 

И, конечно же, подготовка котельных, устранение непола-
док не обходятся без таких специалистов как Миронов Николай 
Владимирович, Чудаев Владимир Владимирович.

Сегодня, когда современное оборудование немыслимо без 
электроники, бесперебойная работа в значительной степени 
зависит от электромонтёра Боброва Юрия Григорьевича – спе-
циалиста, равных которому, пожалуй, нет в районе. Он в лю-
бое время суток и при любой погоде оперативно выезжает на 
устранение сбоев в работе электрооборудования.

Тюкпиеков Геннадий Яковлевич. Работает у нас с 1987 
года. Начинал работу автослесарем. Затем ненадолго уходил, 
но вновь вернулся. И все эти годы работает водителем асма-
шины. Несмотря на то, что машина давно амортизировалась 
и подлежит списанию, благодаря его заботливому отношению, 
доскональному знанию материально-технической части, ма-
шина всегда готова к выезду. Очень активный человек. В годы, 
когда не хватало специализированных пожарных машин, неод-
нократно принимал участие в тушении пожаров, подвозя воду 
на своей «аске». Пользуется уважением и авторитетом в кол-
лективе. Хороший семьянин долгие годы играл в волейбол, за-
щищая честь района. Любовь к спорту привил и своим детям. 
Дочь училась в школе олимпийского резерва. Азартный и заяд-
лый рыбак. По жизни неунывающий жизнерадостный человек. 

Тоскораков Виталий Михайлович. Трудится трактористом с 
2008 года. Свой трактор «ДТ-75» он, по сути, собрал из утильных 
запчастей. В его обязанности входит бесперебойная подача угля 
к котельным и уборка шлака. Без него невозможна нормальная 
работа котельного хозяйства. Летом работает на экскаваторе при 
ремонте трасс тепловодоснабжения. Работает, не считаясь со 
временем. Технику знает в совершенстве. И относится к ней с лю-
бовью. Поэтому, на удивление всем, его техника работает не хуже 
новой. Хороший заботливый семьянин. Ему можно вести кружок 
«умелые руки» по сборке техники из утиля.

Чечиев Владимир Владимирович.  Пришёл на предприятие 
учеником слесаря-сантехника в 2004 году. Теперь стал опытным 
мастером бригады слесарей аварийно-восстановительных работ 
водопроводно-канализационных сетей. Несмотря на относитель-
ную молодость, грамотно и чётко организует работу своей брига-
ды. За 18 лет стал настоящим специалистом. Сам может подме-
нить и слесаря, и газоэлектросварщика. Отвечает за состояние 
тепло-водопроводных сетей, колонок, качество воды. Немного-
словный и скромный человек, уважаемый в своей бригаде и в 
целом на предприятии. Так же, как и Тюкпиеков Геннадий, Влади-
мир любит провести свободное время и летом, и зимой с удочкой.

О хороших людях можно много говорить. И они этого за-
служивают.  Без преувеличения можно сказать, что все работ-
ники коммунального хозяйства работают по принципу: «Клиент 
всегда прав».

На своём посту все они исполняют ответственные обязан-
ности. На вас надеются люди и организации. В любую погоду, 
круглый год, на вверенном вам участке все должно быть в иде-
альном порядке, словно с проверкой вот-вот нагрянет комис-
сия! Но вы справляетесь со всем и за это вам – особый почёт и 
тёплые поздравления в День работников ЖКХ!

Наверное, смогли бы мы прожить без лётчиков,
Летать как птицы – что за ерунда?!

А вот что делать без водопроводчиков?
Простых сантехников и кочегаров? Без них нам – никуда!

Другим профессиям дано плодить романтиков
Высокопарных и высоких слов,

Но без знакомых всем простых работников
Не будет ни мелодий, ни стихов.

Давайте их благодарить словами тёплыми,
За то, что создают удобство и уют,

Чтобы они могли быть гордыми,
За свой простой, но так необходимый труд!

Ю.В. Бочаров
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ПРОГРАММА РАЙОННОГО ПРАЗДНИКА «ЧЫЛ ПАЗЫ»
21-22 марта 2023 г., с. Таштып

18.00 – 19.00 21 марта
Обряд очищения (на территории РДК)

«Алтынай», 
Совет старейшин

22 марта
Площадка «Марал» на границе Таштыпского района

06.00 – 08.00 Обряд «Встреча восхода солнца» «Алтынай», 
Совет старейшин

Территория Имекской поляны 

11.00 – 11.30

Торжественное открытие праздника:
• Глава Таштыпского района – Н.В. Чебодаев;
• Депутат Верховного Совета РХ – В.И. Шулбаев;
• Председатель Совета старейшин хакасского народа Таштыпского района 
        В.Д. Сазанакова;
• Председатель общественной организации «Алтынай» – А.А. Топоева;
• Главы муниципальных образований Таштыпского района.
Обрядовая часть праздника с участием официальных лиц:
• обряд поклонения «От Ине» – «Богине Огня»;
• обряд поклонения «Пай хазың» – «Священной березе».

Управление культуры, 
Совет старейшин 

11.30 – 11.45  Вручение наград. Администрация, 
Совет старейшин

11.45 – 12.30 Концертная программа участников художественной самодеятельности Таштыпского 
района (1 номер от поселения) Управление культуры

12.30 – 13.00 Концертная программа творческих коллективов МБУК «ТРДК им А.И. Кыжинаева» МБУК «ТРДК 
им. А.И Кыжинаева»

11.45 – 13.00 Выставки-презентации хакасских родов сельсоветов Таштыпского района (Конкурс 
«Лучшее оформление территории», конкурс «Алтын стол»)

Жюри: Сазанакова В.Д.; 
Топоева А.А.; Тодозакова И.В.

Спортивная площадка  на территории Имекской поляны

12.00 – 13.30 Спортивные соревнования, состязания (перетягивание палки; стрельба из лука; 
поднятие камня) Управление спорта

13.30 – 14.00 Награждение участников конкурсов: Конкурс «Лучшее оформление территории», 
конкурс «Алтын стол». Перетягивание палки; Стрельба из лука;Поднятие камня.

Управление культуры, 
Управление спорта.

Вот уж март на дворе, и двадцатое близко, 
В планетарном масштабе весна настает. 
День и ночь пополам, словно два полудиска, 

И Вселенная свой продолжает полет. 
Равноденствие — так это время зовется, 

Раз весна, значит, будет весенним оно. 
Этот день пусть волненьем в душе отзовется, 

Хоть не праздник, а быть таковым суждено.

Для россиян, которые проживают в северном полушарии пла-
неты, весеннее равноденствие приходится на 20 или 21 марта, в 
зависимости от количества дней в году.

В этот день центр Солнца пересекает воздушный экватор и по-
лучается, что продолжительность ночи практически такая же, что 
и дня.

По астрономическим часам в этот день наступает весна, а по-
тому отмечают его с незапамятных времен.

В древней Руси приветствуют новорожденного младенца – 
солнце, которое назвали Коляда. Прошедшее через зиму, обнов-
ленное, оно с каждым днем поднимается все выше и выше, про-
гоняя холод, растапливая снега, пробуждая спящую природу.

С праздником красоты, гармонии и доброты!

ДЕНЬ + НОЧЬ = 24ДЕНЬ + НОЧЬ = 24
Чыл пазында чылығ чӱректер азылзын! 

Чон аазында кӧглес ӧмезі чайылзын! 
Чир ӧзімін иптіг кӱн чарии чарытсын!  
Харандылар харасхы оода одырзын, 
Ах сағыстар. Ах, чарыхха таразын! 

Андағ ползын ма, аарластығ ил чоным!
Іди пол турзын, ӧӧрлестіг кӱн чоным!

Уважаемые односельчане! 
Для нас очень символично начать этот год по хакасскому ка-

лендарю, ведь это наша культура, обычаи нашей родной земли!
Жители нашего села стараются сохранить свои глубокие 

исторические корни, почитают предков и народные традиции 
живут в мире и согласии. 

От всей души поздравляем с праздником Чыл Пазы всех, кто 
с нами  встречает этот великолепный праздник  в храме Приро-
ды с куполом неба! Пусть ваши сердца будут озарены теплотой 
солнца, звонкой песнею народа!

Благословения всей живой природе, ибо все мы – дитя При-
роды!

Р.Х. Салимов, глава 
и Совет депутатов Таштыпского сельсовета
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С праздником, автоледи!С праздником, автоледи!
Сотрудники Госавтоинспекции поздравили женщин 

Таштыпа с 8 Марта.
Поздравительная акция «Цветы для автоледи» прошла 

на территории Таштыпского района.
В этот день прекрасная половина человечества полу-

чила поздравления от сотрудников полиции и пожарной 
части.

В преддверии весеннего праздника автолюбительницы,  
женщины - пассажиры и пешеходы получили от мужчин в 
погонах яркие тюльпаны и теплые слова с самыми лучши-
ми пожеланиями.

В ответ представительницы прекрасного пола дарили 
нежные улыбки и слова благодарности.

Милые дамы, Госавтоинспекция Таштыпского района от 
всего сердца поздравляет Вас Международным женским 
днем! Будьте счастливы, любимы, берегите себя и безопас-
ных Вам дорог!

Как безопасно проезжать зебры?Как безопасно проезжать зебры?
Пешеход попадает под колеса автомобиля по сле-

дующей схеме. Водитель не приучен бояться ситуаций 
с закрытым обзором, не приучен искать опасности, и 
не ждет появления пешехода из непросматриваемой 
зоны, поэтому не снижает скорость перед зеброй. И по-
лучается так, что при подъезде к зебре скорость дви-
жения автомобиля высока настолько, что затормозить 
перед пешеходом уже нет места.

Следовательно, действуя по обратной схеме, мы обе-
спечим безопасность на зебре.

Вот как она выглядит:
1. Издалека замечаем зебру, ориентируясь на дорож-

ный знак 5.19.1 или 5.19.2 «Пешеходный переход». По ГО-
СТу зона видимости знака должна быть не менее 100 м, 
этого вполне достаточно.

2. Оцениваем прилегающие к проезжей части террито-
рии в зоне расположения зебры на предмет обзорности. 
Если время суток светлое и обзор открытый, а прилегаю-
щие территории просматриваются в обе стороны на боль-
шое расстояние, и мы не видим ни одного пешехода - едем, 
как ни в чем не бывало.

3. Если же пешеход есть, и по его движению понятно, 
что он направляется к зебре – снижаем скорость. Причем 
делаем это заблаговременно – сразу же, как только заме-
тили пешехода.

4. Если пешехода не видно вследствие плохой освещен-
ности в темноте или обзор прилегающих территорий закрыт 
какими-либо объектами, снижаем скорость. И снова делаем 
это сразу же – как только поняли, что обзор затруднен.

5. В случае затрудненного обзора проезжаем зебру и 
уделяем повышенное внимание непросматриваемой зоне 
до тех пор, пока не убедимся в отсутствии пешехода в ней. 
Ну и не забываем контролировать направление движения и 
другие зоны. Если по мере приближения к непросматрива-
емому объекту обзор не улучшается, продолжаем снижать 
скорость – чем ближе, тем медленнее. И замедляемся до 
тех пор, пока не убедимся в отсутствии пешехода.

Таким образом, ключевой момент безопасного проезда 
пешеходных переходов состоит в том, что начинать тор-

можение перед зеброй нужно не тогда, когда вы увидели 
пешехода, а тогда, когда вы увидели дорожный знак «Пе-
шеходный переход». И совсем неважно, видите ли вы пе-
шехода или нет. 

Александр Каминский,
руководитель школы 

водительского мастерства, 
инструктор по контраварийной подготовке
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Актуальные вопросы Актуальные вопросы 
о соцобеспечениио соцобеспечении

- Моей маме 54 года. Вместе со мной у неё 4 детей. Стаж 
работы 20 лет. Когда она может выйти на пенсию, по каким 
критериям это определяется?

Татьяна, Орджоникидзевский район
- Согласно действующему законодательству женщины, родив-

шие четырёх детей и воспитавшие их до 8 лет, могут досрочно 
оформить пенсию при достижении возраста 56 лет, наличии стажа 
не менее 15 лет и не менее 30 пенсионных коэффициентов.

За каждый год ухода за ребёнком до полутора лет назначается 
определённое количество пенсионных коэффициентов:

• 1,8 – за один год ухода за первым ребёнком;
• 3,6 – за один год ухода за вторым;
• 5,4 – за один год ухода за третьим, а также четвёртым ре-

бёнком.
Таким образом, мама четверых детей может сформировать до 

24,3 коэффициента за время ухода за детьми.
Для проведения заблаговременной работы по назначению 

пенсии можно обратиться в клиентскую службу Отделения СФР 
по Хакасии, имея на руках документы, удостоверяющие личность 
и подтверждающие рождение детей. Приём ведётся по предва-
рительной записи, записаться можно по телефону региональной 
горячей линии 8-800-200-0495в рабочие дни с 8:00 до 17:00 часов.

- Мой внук зарегистрирован как индивидуальный предпри-
ниматель, но последние полгода предпринимательской дея-
тельностью не занимается. Может ли он оформить компенса-
цию по уходу за пенсионером старше 80 лет?

Надежда Фёдоровна, Алтайский район
- По закону оформить компенсационную выплату по уходу за 

пенсионером, достигшим возраста 80 лет, инвалидом 1 группы или 
престарелым, нуждающимся в уходе по заключению врача, может 
только трудоспособный неработающий гражданин. 

Все лица, зарегистрированные в качестве индивидуальных 
предпринимателей, независимо от факта ведения предпринима-
тельской деятельности, относятся к категории работающих граждан. 

Таким образом, право на оформление пособия у индивидуаль-
ных предпринимателей отсутствует.

- Планируем построить дом на садовом участке. Можно ли 
для строительства использоватьматеринский капитал, и если 
да, то на каких условиях?

Дмитрий, Аскизский район
- Построить жилой дом на садовом участке с привлечением 

средств материнского капитала можно при соблюдении следую-
щих условий:

• дом должен быть предназначен для постоянного прожи-
вания; 

• земельный участок должен находиться в собственности 
либо в постоянном (бессрочном) пользовании, пожизнен-
но наследуемом владении, аренде или безвозмездном 
пользовании; 

• жилой дом, который строится на средства маткапитала, 
должен соответствовать требованиям, установленным 
для объектов индивидуального жилищного строительства, 
а сам участок – находиться в жилой зоне.

Построить жилой дом на садовом участке с использованием 
материнского капитала можно как своими силами, так и с привле-
чением подрядчика. 

Обращаем внимание, что использовать материнский капитал 
на эти цели можно только через 3 года после рождения  ребёнка, 
давшего право на сертификат. До того момента, пока ребёнку не 
исполнится 3 года, владелец сертификата имеет право перечис-
лить средства маткапитала на погашение первоначального взноса, 
либо на погашение основного долга и процентов по жилищному 
кредиту.

К заявлению о распоряжении средствами материнского капита-
ла необходимо приложить справку из ЕГРН на земельный участок 
и копию разрешения на строительство либо копию уведомления о 
планируемом строительстве, направленного в орган местного са-
моуправления.

Социальный фонд в Хакасии получает данные 
по распоряжению маткапиталом от 194 учебных учреждений

Отделение Социального фонда России по Республике Ха-
касия обменивается информацией с 194 образовательными 
организациями, чтобы родители могли быстрее и проще рас-
поряжаться материнским капиталом на обучение детей. Се-
годня соглашения о взаимодействии заключены с 3 высшими 
и 11 средними специальными учебными заведениями, а также 
с 180 дошкольными учреждениями. 

Раньше семьям, которые решили направить материнский ка-
питал на обучение ребенка, необходимо было представить в фонд 
копию договора об оказании платных образовательных услуг из 
учебного заведения. Теперь, если между Отделением Социально-
го фонда и образовательной организацией заключено соглашение, 
родителям достаточно подать в СФР только заявление о распоря-
жении маткапиталом. Информацию о договоре на обучение Соци-
альный фонд запросит самостоятельно.

Заявление можно подать онлайн через личный кабинет на пор-

тале Госуслуг или на сайте СФР, а также лично в любой клиентской 
службе фонда или в МФЦ.

Обновления, введенные с августа прошлого года, сделали 
образовательное направление материнского капитала еще бо-
лее востребованным. Теперь средствами можно оплатить услуги 
индивидуальных предпринимателей по обучению и присмотру за 
детьми. Родители также могут направить материнский капитал на 
обучение детей у частных преподавателей и на услуги по присмо-
тру и уходу, которые оказывают агентства и няни, работающие как 
индивидуальные предприниматели. Раньше оплатить такие услуги 
можно было только в том случае, если они предоставлялись юри-
дическими лицами.

Использовать сертификат на образовательные услуги физлиц 
можно при наличии у индивидуального предпринимателя соответ-
ствующего официального статуса и государственной лицензии на 
образовательную деятельность.

Работодатели должны предоставить сведения 
о страховом стаже сотрудников за 2022 год

До 1 марта 2023 года включительно девять тысяч работо-
дателей Хакасии должны представить в региональное Отде-
ление Социального фонда России обязательную отчетность о 
страховом стаже сотрудников за 2022 год. В общей сложности 
работодателям необходимо подать сведения о стаже 215 ты-
сяч работающих жителей республики.

На основе этих сведений Социальный фонд назначает страхо-
вые пенсии по старости. Именно от страхового стажа зависит право 
гражданина на пенсию. С 2024 года, для оформления страховой 
пенсии по старости необходимо будет иметь не менее 15 лет стажа.

Работодатели, у которых в штате состоит до 10 сотрудников 

включительно, могут представить отчет, как в электронном виде, 
так и на бумаге. При этом Отделение СФР по Хакасии рекомендует 
подавать сведения по электронным каналам связи, поскольку это 
в значительной степени облегчает процесс подготовки и сдачи от-
четности. Организации с численностью свыше 10 работников по-
дают отчетность только в электронном виде.

В отчет по стажу необходимо включать всех сотрудников, имев-
ших трудовые отношения с работодателем в прошлом году, в том 
числе и уволенных. Таким образом, все работники, сведения о ко-
торых направлялись в 2022 году в ежемесячных отчетах по форме 
СЗВ-М, должны быть включены в обязательный отчет по стажу.
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КАК НЕ ДОПУСТИТЬ ПАДЕЖА ЛОШАДЕЙ
Приближается тепло. Сходит снег на южных скло-

нах гор и полях. Скоро активизируются клещи, которые 
являются переносчиками пироплазмоза лошадей. 

Пироплазмоз лошадей – остро протекающая болезнь 
лошадей, ослов, мулов, вызываемая паразитами эритро-
цитов – пироплазмами, сопровождается угнетением, высо-
кой температурой тела, потерей аппетита, анемией, жел-
тушностью, гемоглобинурией и высокой смертностью.

Болезнь имеет широкое распространение, зарегистри-
рована во многих странах мира. 

В Сибири переносчиком и распространителем заболе-
вания являются клещи рода  Dermacentor. 

На территории Таштыпского района случаи заболевания 
лошадей пироплазмозом регистрируются ежегодно. В ны-
нешних условиях в связи с резким сокращением пахотных 
земель значительно увеличились биотопы клещей-пере-
носчиков, что привело к их массовому распространению. 
Весной на пастбищах лошади подвергаются нападению 
большого числа клещей,  что сопровождается массивным 
заражением пироплазмами. К пироплазмозу восприимчивы 
все лошади, однако течение болезни зависит от возраста, 
породы, упитанности и условий эксплуатации. Инкубацион-
ный период 8 – 14 дней. Очень тяжело болеют лошади куль-
турных пород и молодые лошади. У аборигенных лошадей 
болезнь протекает легче, а зачастую признаки заболевания 
не выявляются. После переболевания возникает иммунитет.

Тяжесть переболевания определяет стойкость и про-
должительность иммунитета. Напряженность иммунитета 
ослабляется при истощении и наслоении различных инва-
зий и инфекций.

На аборигенных лошадях плановую химиопрофилак-
тику, как правило, не применяют. Чтобы предупредить за-
болевание лошадей пироплазмозом, завезенных с благо-
получной территории, рекомендуется после 4 – 6 дней 
пребывания их на пастбище и обнаружения на них клещей 
проводить ежедневную термометрию.

При выявлении у части лошадей повышенной темпера-
туры всему поголовью животных вводят химиопрепарат в 
лечебной дозе и продолжают термометрию.

Но если в табуне лошадей выявляются больные, их не-
замедлительно подвергают лечению. А всему табуну вво-

дят химиопрепарат в строгом соответствии с Инструкцией. 
Либо при выходе на пастбища и обнаружении на лошадях 
клещей на 7 – 8 день всему табуну вводят химиопрепарат в 
профилактической дозе. 

Владелец лошадей обязан ежедневно наблюдать за со-
стоянием конепоголовья. 

При выявлении больных лошадей необходимо незамед-
лительно обращаться в ближайший ветеринарный участок. 
Установить диагноз и назначить правильное лечение может 
только ветеринарный врач.

В настоящее время химиопрепараты  (пиросан, пи-
ростоп, неозидин-М и др.) для профилактики и лечения 
пироплазмоза коневладелец обязан приобретать сам. 

Препараты можно купить в ветаптеках в с. Таштып, в 
г. Абакане или в г. Минусинске. Консультацию можно полу-
чить по телефону 8(39046)2-10-73 или по адресу: с. Таш-
тып, ул. Чехова, 24. В г. Абазе по телефону 8(39047)2-43-09 
или по адресу: г. Абаза, ул. ТЭЦ, 8А.

Ю.В. Харламов,
Главный эксперт отдела 

ветеринарной безопасности
пищевой продукции Минсельхозпрода РХ

Более 1000 пенсий по инвалидности
назначено в Хакасии беззаявительно в 2022 году

За прошлый год Отделение Социального фонда России 
по Хакасии назначило 1139 страховых и социальных пенсий 
по инвалидности, все они были оформлены без подачи заяв-
ления на основании сведений, поступивших из Федерального 
реестра инвалидов.

Решение о назначении пенсии в беззаявительном формате Со-
циальный фонд принимает по данным бюро медико-социальной 
экспертизы (МСЭ). Информация об установленной инвалидности 
направляется бюро МСЭ в реестр инвалидов, после чего Соцфонд 
в течение 5 рабочих дней оформляет пенсию. Гражданину при 
этом направляется уведомление о назначенной выплате в личный 
кабинет на портале Госуслуг либо по почте.

Доставка пенсии происходит тем же способом, что и ранее на-

значенные Социальным фондом выплаты. Если по линии фонда 
никаких выплат не было, гражданину необходимо выбрать способ 
получения пенсии – через кредитное учреждение или Почту Рос-
сии. Заявление о доставке можно подать в личном кабинете на 
портале Госуслуг, в клиентской службе Социального фонда, а так-
же МФЦ. Закон предоставляет право сделать это лично или через 
законного представителя.

Помимо назначения пенсии, Социальный фонд в проактивном 
формате осуществляет перерасчет выплат гражданам с инвалид-
ностью и устанавливает им социальные пособия. Например, еже-
месячную денежную выплату и набор социальных услуг. Последний 
включает в себя лекарства и медицинские изделия, путевку в са-
наторий, а также бесплатный проезд на пригородных электричках.

Медорганизациям в Хакасии направлено более 49 млн. рублей 
за услуги в рамках электронного родового сертификата

На основании талонов родового сертификата медицин-
ским организациям в Хакасии в 2022 году перечислено 49,2 
млн. рублей. Средства направлены на оплату услуг, оказан-
ных в связи с беременностью и рождением детей.

В рамках таких услуг медицинскую помощь в женских консуль-
тациях в амбулаторных условиях получили 4437 женщин. Не мень-
ше чем половине из них также была оказана психологическая и 

медико-социальная помощь, правовая поддержка.
Женщинам и новорождённым в родильных домах в стационар-

ных условиях оказано 5034 услуги. Ещё 2678 услуг предоставлено 
в поликлиниках в ходе профилактических медосмотров детей в 
возрасте до года.

Напомним, что электронный родовой сертификат формируется 
медицинской организацией на любом сроке беременности.
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Весна

Опять метель за 
дверью злится,
И колкий снег в окно стучит.
И всё-таки весна случится!

Придет, примчится, прилетит.
Подтают грозные сугробы,

Теплей и жарче станет кровь,
И сердце вновь захочет, чтобы

Была весна, была любовь.
С зимой прощаясь еле-еле,

Среди ещё суровых туч,
В промозглой мартовской капели

Поймаем первый  вешний луч.
А дальше – побегут  недели,
Теплее солнце, гуще тень.
Очаровательным апрелем

Нам улыбнется ясный день.
А май…  Он не придет – нагрянет,

Порой влюбленных и котов.
Тогда-то всем и ясно станет,
Что мир принять весну готов.
И яблонь цвет, и дым черёмух,

И тишина перед грозой,
И радость чувств и мыслей новых –

Всё нам подарено весной.

Полина Николаева

ПРОДАМ

* Дрова березовые. ГАЗ-66.
Тел. 8-983-193-8235
* Холодильник б/у «Бирюса-6 ЕК», 

2-комфортную газовую плиту с боль-
шим баллоном.

Тел. 8-983-275-7130, 8-983-586-3191
* Благоустроенный дом-особняк 

(56,7 кв.м.)
Тел. 80913-444-7625
* Половину жилого дома (56,6 

кв.м), земельный участок 12 сот. 
Все надворные постройки. Цена 
400 тыс. руб. Адрес: с. Имек, ул. 
Горького, 18-1.

Тел. 8-913-059-9805
* Дом-особняк (63 кв.м., участок 7 

сот.). Окна ПВХ, гор. и хол. вода. Те-
плый туалет .Отопление печь + водя-
ное + электр. Есть баня, погреб, над-
ворные постройки.

с.Таштып, ул. Березовая, 3.
Тел. 8-913-547-3954

СДАМ

* В аренду квартиру на земле. 
Тел. 8-913-543-9971

Таштыпское районное отделение судебных приставов УФССП  России 
по Республике Хакасия ПРИГЛАШАЕТ на службу граждан РФ, в возрасте до 
40 лет, имеющих образование не ниже среднего-специального, способных по 
своим личным и деловым качествам, физической подготовке и состоянию здо-
ровья исполнять служебные обязанности сотрудника органа принудительного 
исполнения, ранее не судимых, прошедших службу в ВС РФ на должность: 
МЛАДШЕГО СУДЕБНОГО ПРИСТАВА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ УСТАНОВ-
ЛЕННОГО ПОРЯДКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУДОВ.

Сотрудникам предоставляется:
* Стабильная и своевременная заработная плата от 35 до 55 тысяч рублей;
* Социальный пакет;
* Форменное обмундирование;
* Ежегодный оплачиваемый отпуск;
* Санаторно-курортное, медицинское лечение;
* Возможность получения высшего образования;
* Приобретение жилья.
По всем интересующим вопросам обращаться в отделение по адресу: с. 

Таштып, ул. Луначарского, д. 6 пом. 1Н. 
Тел. 8-983-054-6497

Приглашаю на классический массаж
 отдельных частей тела.
МЕДОВЫЙ, БАНОЧНЫЙ.
Принимаю детей с 10 лет.
Пенсионерам скидка 20%.

Запись по тел. 8-913-547-3954.
с.Таштып, ул. Березовая, 3. Елена.

БЛАГОДАРИМ 
ТОС «Дружба» благодарит адми-

нистрацию Таштыпского сельсовета 
за работу по освещению наших улиц 
Мечникова и Мичурина. Более 20 лет 
здесь не было уличного освещения, а 
сейчас – благодать!

Спасибо главе  сельсовета Сали-
мову Р.Х. за внимание к нашим про-
блемам.

От имени жителей 
ТОС «Дружба» Н.М. Бондаренко

Жители улицы Цветочная благо-
дарят и говорят: «Большое спасибо» 
администрации Таштыпского сельсо-
вета, главе Салимову Рустаму Хайрат-
диновичу, работникам ИП «Вахрушев» 
за то, что на нашей улице сейчас свет-
ло. Вами проделана большая  работа, 
за которую мы благодарны.

О. Ермолаева,
житель улицы Цветочная

Жители д. Н-Курлугаш благодарят 
Петрунову О.В. – главу Нижнесирского 
сельсовета за организацию и проведе-
ние качественного ремонта пешеход-
ного мостика.

Н.А. Пестряк

Поздравляем с праздником 
работников 

УК «Жилищный сервис», 
нашего лучшего дворника

Елену Николаевну Шалагину!
Желаем добросовестно работу 

На службе коммунальной выполнять, 
Пусть будут только в радость все заботы, 
Мы вам желаем жить и процветать. 

Здоровья, и, конечно, вдохновенья, 
Везения, тепла и доброты. 

Еще – любви, без всякого сомненья, 
И все пускай сбываются мечты!
Жильцы  д. № 4 ул. Луначарского

УСЛУГИ

* Выполним строительные и отде-
лочные работы.

Тел. 8-913-547-6532

Чат-бот поможет разобраться с жизненными ситуациями 
налогоплательщиков, связанными с ЕНС

В УФНС России по Республике Ха-
касия  протестировали чат-бот «По-
мощник по ЕНС» и рассказали, что 
налогоплательщики получат помощь 
по двум клиентским сценариям: как 
заполнить и как подать уведомление.

Виртуальный помощник подробно 
познакомит с нюансами ЕНС, а так-
же позволит скачать удобный график 

представления уведомления по всем 
налогам.

Чат-бот доступен по QR коду или 
через поисковик по адресу:  @fns_
checker_bot

УПРАВЛЕНИЕ  ФЕДЕРАЛЬНОЙ  
НАЛОГОВОЙ  СЛУЖБЫ  

ПО  РЕСПУБЛИКЕ  ХАКАСИЯ


